Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

REGULAMIN REKRUTACJI UCZESTNIKOW PROJEKTU
»RUSZ GLOWA-MYSL KREATYWNIE!”
REALIZOWANEGO W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 1 IM. SW. JOZEFA W KASZOWIE
ZE SRODKOW EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO PLUS

W RAMACH PROGRAMU FUNDUSZE EUROPEISKIE DLA ROZWOJU SPOLECZNEGO
(FERS) 2021-2027

PROJEKTU ,,ZAGRANICZNA MOBILNOSC EDUKACYJNA UCZNIOW | KADRY EDUKACIJI
SZKOLNEJ”

Nr umowy: 2023-1-PL01-KA122-SCH-000149011

§ 1. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Regulamin okresla zasady rekrutacji uczestnikéw-cztonkéw kadry pedagogicznej
do projektu ,Rusz gtowa - mysl kreatywnie!”- Zagraniczna mobilnos¢ edukacyjna uczniow
i kadry edukacji szkolnej.

2. Regulamin oraz dokumenty rekrutacyjne dostepne s na stronie internetowej szkoty
w zaktadce Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego oraz u koordynatorki projektu -
Dyrektor Szkoty Bozeny Ludery.

§ 2. INFORMACIJE O PROJEKCIE

1. Projekt ,Rusz gtowg - mysl kreatywnie!” o numerze 2023-1-PL01-KA122-SCH-000149011
jest realizowany w Szkole Podstawowej nr 1 im. Sw. Jézefa w okresie od 31.12.2023 r.
do 27.02.2025r.

2. Projekt realizowany jest w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spotecznego 2021-2027 wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.

3. Koordynatorka projektu jest Dyrektor Szkoty Bozena Ludera.

4. Projekt zaktada jedng mobilnos¢ osmiu pracownikéw kadry pedagogicznej (nauczyciele,
nauczyciele-dyrektorzy, nauczyciele-psychologowie, pedagodzy, nauczyciele-bibliotekarze,
nauczyciele-logopedzi, nauczyciele pracujgcy w Swietlicach), bedacych w grupie osdb
znajdujacych sie w niekorzystnej sytuacji ze wzgledu na:



® niepetnosprawnos$¢ tj. obnizona sprawnos¢ fizyczna, umystowa, intelektualna lub
sensoryczna, ktéra w interakcji z roznymi barierami moze ograniczac¢ petne i efektywne
uczestnictwo w zyciu spofecznym na réwnych zasadach z innymi obywatelami. Sg to
uczestnicy o szczegdlnych potrzebach, m.in. osoby z niepetnosprawnosciag fizyczng,
sensoryczng czy intelektualng;

e trudnosci edukacyjne, w tym mniejsza dostepnos¢ oraz struktura oferty edukacyjnej
i szkolen oraz problemy edukacyjne powodujgce osigganie stabych wynikow
W hauczaniu, a tym samym sfabsze przygotowanie do zycia zawodowego i spotecznego,
prowadzgce do przedwczesnego koriczenia nauki;

e przeszkody natury ekonomicznej: osoby o niskim standardzie zycia, niskich dochodach,
osoby zadtuzone lub doswiadczajgce problemdw finansowych, osoby zalezne od
systemu opieki spotecznej, osoby znajdujgce sie w niepewnej sytuacja lub ubdstwie;

® roznice kulturowe wplywajace na zmniejszenie szans w szczegdlnosci oséb
pochodzacych ze srodowisk migracyjnych lub uchodzczych: imigranci lub uchodzcy
badz ich potomkowie, osoby nalezgce do mniejszosci narodowych lub etnicznych,
osoby majgce trudnosci z adaptacjg jezykowa lub integracjg kulturowa badz religijng;

e problemy zdrowotne: osoby z przewlektymi problemami zdrowotnymi, powaznymi
chorobami lub zaburzeniami psychicznymi lub wszelkimi innymi sytuacjami
zwigzanymi ze zdrowiem fizycznym lub psychicznym, ktére utrudniaja lub
uniemozliwiajg uczestnictwo w zyciu spotecznym;

e przeszkody spoteczne zwigzane z dyskryminacjg: ze wzgledu na pte¢, wiek,
pochodzenie etniczne, religie, przekonania, orientacje seksualng Ilub
niepetnosprawnos¢, osoby o ograniczonych umiejetnosciach spotecznych, osoby
znajdujgce sie w nieustabilizowanej sytuacji zyciowej m.in. mtodzi rodzice lub osoby
samotnie wychowujgce dzieci, sieroty, osoby znajdujgce sie w grupie ryzyka oséb
narazonych na wypalenie zawodowe;

e przeszkody natury geograficznej tj. zamieszkanie na terenach z mniejszymi
mozliwosciami edukacyjnymi, rozwojowymi, transportowymi, z niskg aktywnoscig
obywateli, mniej rozwinietych gospodarczo lub z mniejszym dostepem do instytucji
kultury, osoby z obszarow oddalonych lub wiejskich, osoby z ,,problematycznych” stref
miejskich, osoby z obszaréw o stabiej rozwinietej sieci ustug (ograniczony transport
publiczny, staba infrastruktura, miasta tracace funkcje spoteczno-gospodarcze).

4. Projekt skierowany jest do wszystkich nauczycieli/ek Szkoty Podstawowej nr 1 im. Sw. Jézefa
w Kaszowie zainteresowanych doskonaleniem swojego warsztatu pracy oraz rozwijaniem
umiejetnosci jezykowych.

5. Udziat w projekcie jest bezptfatny.



§ 3. CELE PROJEKTU

1. Cele gtéwne:

poprawa jakosci pracy szkoty, nauczania i uczenia sie i zdobycie nowych umiejetnosci
przez ucznidw oraz reprezentantow grona pedagogicznego dzieki udziatowi
w mobilnosci zagranicznej;

umozliwienie mobilnosci edukacyjnej wszystkim uczniom w ramach edukacji szkolnej;

wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli/lek, cztonkéw kadry kierowniczej
szkot i innych pracownikow szkot;

wzmochnienie europejskiego wymiaru nauczania i uczenia;

wktad w tworzenie europejskiego obszaru edukacji.

2.Cele szczegdtowe:

rozwijanie u uczniow/uczennic umiejetnosci efektywnego i tworczego rozwigzywania
problemoéw;

podniesienie kompetencji jezykowych uczniéw/uczennic oraz nauczycieli/lek,
zwlaszcza w zakresie praktycznego postugiwania sie jezykiem angielskim,
przetamywania barier w méwieniu i swobodnej rozmowie;

poprawe uczenia sie jezykow i zwiekszanie réznorodnosci jezykowej w szkotach;

poznawanie europejskich krajéw i ich tradycji oraz ksztattowanie tolerancji
i poszanowania dla odmiennych obyczajéw i kultur;

promowanie polskiej kultury i tradycji za granicg, a zwtaszcza promowanie Kaszowa
i Gminy Liszki na arenie miedzynarodowej;

zwiekszenie wiedzy i umiejetnosci nauczycieli/lek w zakresie stosowania metod
nauczania wyzwalajgcych kreatywne myslenie i aktywizujacych uczniow;

promowanie wykorzystania nowych technologii i innowacyjnych metod nauczania;

wspieranie wymiany i przekazywania najlepszych praktyk w dziedzinie nauczania
i rozwoju szkot;

podwyzszenie kompetencji koordynatoréw projektéw szkolnych do zarzadzania
projektami;

budowanie zdolnosci szkoty do angazowania sie w transgraniczng wymiane
i wspotprace oraz do realizacji wysokiej jakosci projektdw w zakresie mobilnosci;



® wspieranie uznawania efektoéw uczenia sie wsrdd ucznidow i pracownikdéw w okresach
mobilnosci za granica.

§ 4. KOMISJA REKRUTACYIJNA
1. Dyrektor Szkoty powotuje Komisje Rekrutacyjng, sktadajgcg sie z trzech osdb.

2. Do zadan Komisji nalezy zrekrutowanie uczestnikéw, optymalnie odpowiadajgcych celom
projektu w stosunku do zdiagnozowanych potrzeb szkoty.

§ 5. ZASADY REKRUTACII

W celu zapewnienia réwnego dostepu do informacji o projekcie oraz zachowania zasad
sprawiedliwej rekrutacji wobec wszystkich zainteresowanych projektem nauczycieli/ek Szkoty
Podstawowej nr 1 im. Sw. Jézefa w Kaszowie podjete zostana nastepujace dziatania:

1. Informacje o prowadzonej rekrutacji oraz regulamin uczestnictwa zostang umieszczone na
tablicy ogtoszen w pokoju nauczycielskim oraz na stronie internetowej szkoty w zakfadce
Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego.

2. Rekrutacja do projektu trwa od 02.01.2024 r. do 12.01.2024 r.
3. Rekrutacja skfada sie z dwdch etapow.
4. Kryteria brane pod uwage przy rekrutacji nauczycieli do udziatu w projekcie:

e spetnione kryteria formalne kandydata wynikajgce z zasad programu FERS Zagraniczna
mobilnos¢ edukacyjna uczniow i kadry edukacji szkolnej;

® poziom znajomosci jezyka angielskiego, kwalifikacja co najmniej od B1;
® motywacja nauczyciela do wziecia udziatu w mobilnosci;
® gotowosc do udziatu w dziataniach na wszystkich etapach trwania projektu

(przygotowanie, mobilnos¢, wdrozenie i upowszechnianie rezultatow).

§ 6. PRZEBIEG REKRUTACII

Rekrutacja do projektu przebiegac bedzie dwuetapowo:

1.Nauczyciele/Iki zainteresowani udziatem w kursie wypetnig formularz zgtoszeniowy i ztozg
go w gabinecie Dyrektora Szkoty. Na podstawie tego dokumentu mozliwe bedzie
zakwalifikowanie poszczegdélnych nauczycieli/lek do drugiego etapu. Ostateczny termin
ztozenia formularza uptywa z dniem 05.01.2024 r. Pierwsze zebranie Komisji Rekrutacyjnej
odbedzie sie 08.01.2024 r. W trakcie spotkania cztonkowie/cztonkinie Komisji dokonajg analizy
dokumentéw i zakwalifikujg do drugiego etapu nauczycieli/lki, ktorzy najbardziej odpowiadajg
profilowi uczestnika projektu i uzyskali najwiekszg liczbe punktéw. Podczas analizy formularza
odpowiedzi na dwa pytania otwarte z czesci C zostang ocenione przez Komisje w skali od 0 —



5 punktéw za kazde pytanie (fgcznie 10 punktow). Wyniki pierwszego etapu rekrutacji zostang
podane do publicznej wiadomosci 08.01.2024 r.

2. 10.01.2024 r. wsrod nauczycieli/lek wytonionych podczas pierwszego etapu rekrutacji
zostanie przeprowadzony test jezykowy, ktérego wynik ostatecznie rozstrzygnie, czy dany
nauczyciel/lka bedzie zakwalifikowany do mobilnosci. 12.01.2024 r. odbedzie sie drugie
zebranie Komisji Rekrutacyjnej, w wyniku ktérego zostang wytonieni uczestnicy projektu oraz
nauczyciele/lki zakwalifikowani na liste rezerwowa.

§ 9. INFORMACJA O WYNIKACH REKRUTACII

Z zebrania Komisji Rekrutacyjnej zostanie sporzadzony protokét, zawierajgcy date zebrania,
imiona i nazwiska oraz podpisy cztonkéw Komisji, jak rowniez liste rankingowa uczestnikow
zawierajaca liste gtowng i rezerwowa nauczycieli/lek zakwalifikowanych do wyjazdu. Ww.
lista bedzie dostepna od dnia 15.01.2024 r. w pokoju nauczycielskim oraz u koordynatorki
projektu-Bozeny Ludery.

§ 7. OBOWIAZKI UCZESTNIKOW PROJEKTU

1. Uczestnik zobowigzuje sie do:

ztozenia raportu indywidualnego uczestnika;

regularnego uczestniczenia we wszystkich spotkaniach organizowanych przez
koordynatorke w celu omdwienia postepdw realizacji projektu;

terminowego wykonywania przydzielonych w projekcie zadan;

tworzenia i opracowywania materiatow niezbednych do realizacji poszczegdlnych
dziatan przewidzianych na wszystkich etapach trwania projektu;

podzielenia sie wiedzg i zaprezentowania praktycznych sposobow jej wykorzystania we
wfasnej pracy dydaktycznej poprzez m.in. prowadzenie lekcji otwartych, szkolenie
Rady Pedagogicznej, udostepnianie materiatdbw i narzedzi niezbednych do
prowadzenia zajec¢ z zastosowaniem nowo poznanych metod;

promowania projektu wsrdd spotecznosci szkolnej i lokalnej;

doskonalenia znajomosci jezyka angielskiego, warsztatu metodycznego oraz
umiejetnosci TIK;

zaznaczania podczas wszelkiego rodzaju komunikowania sie na zewnatrz, ze
realizowany projekt otrzymat dofinansowanie z funduszy UE i uwidaczniania tego za
pomocg emblematéw UE, z wykorzystaniem logo i graficznej identyfikacji FERS oraz
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+), zgodnie z wytycznymi odnoszgcymi
sie do identyfikacji wizualnej ww. programu;

posiadania na czas wyjazdu aktualnej karty EKUZ.



§ 8. ZASADY REZYGNACIJI Z UDZIALtU W PROJEKCIE

1. Nauczyciel/lka ma prawo do rezygnacji z udziatu w projekcie po ztozeniu pisemnego
oswiadczenia o rezygnacji potwierdzonego wtasnorecznym podpisem — zatgcznik nr 2.

2. W przypadku zakwalifikowania sie nauczyciela/lki na wyjazd i jego rezygnacji z tego wyjazdu,
w wyjezdzie uczestniczy¢ bedzie nauczyciel/lka z listy rezerwowej, ktérego kwalifikacje oraz
stopien znajomosci jezyka angielskiego sg zblizone do kwalifikacji i poziomu jezykowego
uczestnika skfadajacego rezygnacje. Jezeli przed podjeciem decyzji o rezygnacji zostaty
dokonane pfatnosci na nazwisko pierwotnie wybranego uczestnika, uczestnik rezygnujacy
z wyjazdu jest zobowigzany ponies¢ wszelkie koszty finansowe powstate na skutek zmiany
nazwiska na bilecie lotniczym czy odwotania rezerwaciji.

§ 10. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Koordynatorka zastrzega sobie prawo zmiany postanowien niniejszego regulaminu
w przypadku zaistnienia nieprzewidzianych okolicznosci niezaleznych od nie;j.

2. W przypadkach spornych, nieuregulowanych postanowieniami niniejszego regulaminu,
a dotyczacych udziatu w projekcie, decyzje podejmie komisja ztozona z koordynatorki,
zastepczyni koordynatorki i co najmniej jednego nauczyciela/Iki znajacego zatozenia projektu.

3. Aktualna tres$¢ regulaminu jest dostepna u koordynatorki projektu oraz na stronie
internetowej szkoty w zaktadce Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego.

Zatacznik nr 1

Formularz zgtoszeniowy (do pobrania ze strony internetowej Szkoty)

Zatacznik nr 2

Oswiadczenie o rezygnacji z udziatu w projekcie ,Rusz glowg — mysl kreatywnie!”,
realizowanym w Szkole Podstawowej nr 1 im. Sw. J6zefa w Kaszowie w ramach programu
Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego (FERS) 2021-2027 projektu
»Zagraniczna mobilnos¢ edukacyjna uczniow i kadry edukacji szkolnej”, nr umowy:
2023-1-PL01-KA122-SCH-000149011.

Oswiadczam, ze Z dNiem ....coceveeeriereieieieiins rezygnuje z udziatu w projekcie ,,Rusz gtowa —
mysl kreatywnie!” realizowanym w Szkole Podstawowej nr 1 im. Sw. J6zefa w Kaszowie.
DO dNia oo zobowigzuje sie dokonac zwrotu przeznaczonych na moje

szkolenie sSrodkéw.

miejscowos¢ i data czytelny podpis kandydata



